
ĐƠN CHUYỂN VIỆC TẠI NHẬT  

求人票 – THÔNG TIN CÔNG VIỆC 

性的/ Giới tính NAM / NỮ  KỸ SƯ  

採用人数/ Số lượng tuyển 2 ứng viên  

雇用形態/ hình thứ TD Nhân viên chính thức – 正社員  

仕事内容 

nội dung công việc 

- Thiết kế chi tiết cấu tạo bộ phận cơ khí chính xác cho các 

máy móc trong dây chuyền sản xuất ô tô. 

- Sử dụng phần mềm thiết kế Catia  

- Chịu trách nhiệm từ xem xét thông số kỹ thuật đến kiểm tra  

và giải quyết các vấn đề tại nơi sản xuất. 

(Cuộc họp phân tích kỹ thuật → ý tưởng/dự toán → thiết kế 

cơ bản → thiết kế chi tiết → bàn giao) 

Công việc thiết kế được thực hiện theo cơ cấu nhóm và mỗi 

người hoàn thành 1 đến 2 sản phẩm trong khoảng 3 tháng. 

該当ビザ/ visa áp dụng Visa kỹ sư hợp đồng dài hạn 

就業場所/nơi làm việc Thành phố Toyota tỉnh Aichi 

給与レンジ/ 福祉 

 mức lương / Phúc lợi 

- Thu nhập năm từ 450~700 Man/ năm.  

Mức lương khởi điểm thấp nhất từ 21.5m/ tháng chưa 

bao gồm phụ cấp 

(lương thương lượng khi phỏng vấn dựa trên kinh nghiệm và 

năng lực thực tế)  

- Trợ cấp làm thêm giờ * 125% lcb  

- Các chế độ gia đình, thai sản… 

- Trợ cấp tay nghề 15.000 yên/ tháng 

- Trợ cấp chuyên môn từ 3000~30.000 yên/ tháng 

- Bữa ăn trưa tại công ty (200 yên/ bữa) 

- Ktx riêng 20.000 yên/ tháng 

- Công ty tham gia đầy đủ nghĩa vụ thuế và bảo hiểm cho 

người lao động theo quy định 

昇給/ tăng lương Vào tháng 4 hàng năm ( 1,5% lcb trên lần)  

賞与/ thưởng Năm 2 lần vào tháng 7 & 12. Tổng 5 tháng lcb theo năm 2022. 

必須条件 

yêu cầu bắt buộc 

- Tốt nghiệp cao đẳng, senmon trở lên khối ngành kỹ thuật cơ 

khí điện, CAD, IT 

- Tiếng nhật giao tiếp N3 tương đương trở lên 

- Có kinh nghiệm thực tế trong thiết kế từ 1.5 năm trở lên. 

- Thành thạo phần mềm thiết kế cơ khí 

- Có tinh thần cầu tiến trong công việc 

就業時間 

 thời gian làm việc 

Từ 08:30~17:30. Giải lao 60 phút 

- Ngày nghỉ: theo lịch công ty. 118 ngày/ năm 

- Đi làm vào ngày nghỉ được tính tăng ca như luật định 

- Thời gian tăng ca trung bình từ 30 tiếng trở lên 

会社情報 

Thông tin công ty 
Trao đổi khi phỏng vấn. 

面接時間 

Thời gian phỏng vấn 
Ngay khi có hồ sơ ưng viên  

   入社時間 

Thời gian vào công ty 
Sớm nhất có thể 

選考フロー 
quy trình phỏng vấn 

Tiếp nhận CV➡︎ mendan➡︎ phỏng vấn lần 1 ➡︎ Pv lần 

2(phỏng vấn chính thức).➡︎naitei  

応募書類 

HỒ SƠ ỨNG TUYỂN 

- 履歴書（日本語）/ CV cá nhân Tiếng Nhật, bản trình bày 

quá trình làm việc  

- Bằng cấp bảng điểm bản chụp 
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- 写真 4*6 ・3*4 / ảnh thẻ 46 hoặc 34 

- Visa còn hạn trên 6 tháng. 

HỒ SƠ ỨNG TUYỂN 

 GỬI VỀ 

VJK貿易サービス有限会社 

Gmail : vjk.phongtuyendung@gmail.com 

( nội dung ghi rõ vị trí công việc ứng tuyển) 

mailto:vjk.phongtuyendung@gmail.com

